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POLITICA PARA TRANSACOES COM PARTES —
RELACIONADAS E DEMAIS SITUACOES DE o
CONFLITO DE INTERESSE

1 OBJETIVO

Esta Politica visa estabelecer regras para assegurar que todas as decisdes
envolvendo transacbes com partes relacionadas e outras situacbes com
potencial conflito de interesses sejam tomadas tendo em vista os interesses da
BM&FBOVESPA (a “Companhia”) e de seus acionistas.

2  ABRANGENCIA

Esta politica aplica-se a todas as entidades do Grupo BM&FBOVESPA
3  REFERENCIAS

Internas

Estatuto social da BM&FBOVESPA S.A.

Caodigo de Conduta BM&FBOVESPA

Regimento Interno do Comité de Auditoria

Politica de Aquisicdo de Bens e Servicos, Norma de Compras

Externas

Comité de Pronunciamentos Contabeis - Pronunciamento Técnico CPC
05 (R1)

e Deliberagdo CVM 642/10
e Instrucdo CVM 480/09

e Lei 6404/76 (Lei das Sociedades por Agdes)
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POLITICA PARA TRANSACOES COM PARTES —
RELACIONADAS E DEMAIS SITUACOES DE o
CONFLITO DE INTERESSE

4  DEFINICOES
4.1 Transac¢Oes com partes relacionadas

Séao consideradas partes relacionadas as pessoas fisicas ou juridicas com as
quais a Companhia tenha possibilidade de contratar em condi¢cdes que nao
sejam as de independéncia que caracterizam as transacdes com terceiros

alheios a Companbhia.

De acordo com o Pronunciamento Técnico CPC n°® 5 (R1) as transacfes com
partes relacionadas sado conceituadas como a “transferéncia de recursos,
servicos ou obrigagbes entre uma entidade que reporta a informacéo e uma
parte relacionada, independentemente de ser cobrado um pregco em

contrapartida”. Sao exemplos de transagdes mais comuns:
e Compras ou vendas de produtos e servi¢os;
e Contratos de empréstimos ou adiantamentos (mutuos);
e Contratos de agenciamento ou licenciamento;
e Avais, filancas e quais outras formas de garantias;
e Transferéncias de pesquisa e tecnologia;

e Compartilhamento de infraestrutura ou estrutura,

Patrocinios e doacgdes.

Conforme o referido Pronunciamento Técnico, sdo consideradas partes
relacionadas as pessoas ou entidades que estdo relacionadas com a

Companhia, sendo que:
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Considera-se que uma pessoa esta relacionada com a Companhia,

quando essa pessoa ou um membro proximo de sua familia:
(a) tiver o controle pleno ou compartilhado da Companhia
(b) tiver influéncia significativa sobre a Companhia;

(c) for membro do pessoal com influéncia relevante da administracdo da
Companhia ou de sua controladora, entendendo-se como pessoal com
influéncia relevante da administracdo aquelas que tém autoridade e
responsabilidade pelo planejamento, direcdo e controle das atividades da
Companhia, direta ou indiretamente, incluindo qualquer administrador (diretor
executivo ou ndo). Para fins desta Politica, consideram-se pessoal com
influéncia relevante da administragcdo da Companhia cada um dos Membros do
Conselho de Administracdo, Membros dos Comités de Assessoramento do
Conselho de Administragdo e membros da Diretoria Executiva e demais

Diretores nao estatutarios.

Entende-se como membros proximos da familia agueles membros da familia
gue se pode esperar que influenciem ou sejam influenciados pela pessoa nos
negoécios desses membros com a entidade, podendo incluir (i) seu conjuge ou
companheiro(a) e seus filhos; (i) filhos de seu cOnjuge ou de seu

companheiro(a); e (iii) seus dependentes ou os de seu conjuge.

Considera-se que uma entidade esta relacionada com a Companhia, quando

essa entidade:

(@) (i) controlar, for controlada por, ou estiver sob o controle comum da
Companhia (isso inclui controladoras ou controladas); (i) tiver influéncia
significativa sobre a Companhia; ou (iii) tiver controle conjunto sobre a

Companhia;

(b) for coligada da Companhia ou de uma terceira entidade que estiver sob o

controle conjunto com a Companhia;
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(c) e a Companhia estiverem sob o controle conjunto (joint venture) de uma

terceira entidade;

(d) for entidade controlada em, de modo pleno ou sob controle conjunto ou
significativamente influenciada por, ou em que o poder de voto significativo
nessa entidade reside em, direta ou indiretamente, qualquer pessoa referida

item |, alinea (c); ou

(e) for um plano de beneficios pdés-emprego cujos beneficiarios sdo os
empregados da Companhia ou de qualquer entidade que seja parte

relacionada com a Companhia.
4.2 SituacgOes envolvendo conflitos de interesse

O conflito de interesses surge quando uma pessoa se encontra envolvida em
processo decisorio em que ela tenha o poder de influenciar o resultado final,
assegurando um ganho para si, algum membro proximos da familia, conforme
aqui definido, ou terceiro com o qual esteja envolvido, ou ainda que possa

interferir na sua capacidade de julgamento isento.

No caso da BM&FBOVESPA, os potenciais conflitos de interesse sdo aqueles
nos quais o0s objetivos pessoais dos tomadores de decisdo, por qualquer razao,
possam ndo estar alinhados aos objetivos da Companhia em matérias

especificas.

Tendo em vista o potencial conflito de interesses nessas situacfes, a
BM&FBOVESPA busca assegurar que todas as decisbes que possam conferir
um beneficio privado a qualquer de seus administradores, membros préximos
da familia, entidades ou pessoas a eles relacionadas sejam tomadas com total

lisura, respeitando o interesse da Companhia.
4.3 Condicdes de Mercado

Sao aquelas condicbes para as quais foram observadas, durante a negociacao,

os principios da (i) competitividade (precos e condi¢cbes dos servigcos
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compativeis com os praticados no mercado); da (ii) conformidade (aderéncia
dos servicos prestados aos termos e responsabilidades contratuais praticados
pela Companhia, bem como aos controles adequados de seguranca das
informacgdes); da (iii) transparéncia (reporte adequado das condicOes
acordadas com a devida aplicacdo, bem como reflexos destas nas
demonstracdes financeiras da Companhia); e da equidade (estabelecimento de
mecanismos que impecam discriminacdo ou privilégios e de praticas que
assegurem a nao utilizacdo de informacdes privilegiadas ou oportunidades de
negécio em beneficio individual ou de terceiros). Na negociacao entre partes
relacionadas devem ser observados 0os mesmos principios e procedimentos

gue norteiam negociacdes feitas pela Companhia com partes independentes.
4.4 Montante Relevante

Valor igual ou superior a 0,1% (por cento) do patriménio liquido da Companhia
referente a transacdes, no periodo de 01 (um) ano, oriundas de um anico

contrato ou de contratos sucessivos com o0 mesmo fim.
5 REGRAS
5.1 Celebracao de transacgdes entre parte relacionadas

Toda transacdo com partes relacionadas devera ser formalizada

contratualmente observando os seguintes critérios:
(@) astransacdes devem estar em Condi¢des de Mercado;
(b)  detalhes dos termos da transacéo e da finalidade do negécio;

(c) impacto para a Companhia e para a parte relacionada, entre outros

assuntos relevantes; e
(d)  aderéncia a Norma de Compras.

Para transa¢cdes com Montante Relevante
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Cabera a Diretoria Executiva Financeira e Corporativa, ho escopo de suas
atribuicbes, analisar previamente os contratos que serdo submetidos a Diretoria
Executiva da Companhia e ao Conselho de Administracdo, devendo emitir

opinido acerca da operacdo a ser contratada.

A aprovacdo do Conselho de Administracdo devera ocorrer por meio de voto
favoravel da maioria absoluta de seus membros, excluidas as eventuais partes

relacionadas envolvidas.
Para demais transacdes

Cabera a Diretoria Executiva Financeira e Corporativa, no escopo de suas
atribuicbes, analisar previamente os contratos que serdo submetidos a Diretoria
Executiva da Companhia, devendo emitir opinido acerca da operacdo a ser

contratada.

A aprovacéo da Diretoria Executiva da Companhia devera ocorrer por meio de
voto favoravel da maioria absoluta de seus membros, excluidas as eventuais

partes relacionadas envolvidas.
Para todas as transacgdes

Todas as transagbes com partes relacionadas devem ser aprovadas pela
Diretoria Executiva da Companhia de forma colegiada.

Trimestralmente a Diretoria Executiva Financeira e Corporativa devera reportar
todas as transacdes com partes relacionadas efetuados no periodo ao Comité
de Auditoria.

5.2 TransacOes Vedadas

Sao vedadas transagfes entre Partes Relacionadas nas seguintes hipoteses,
exceto em caso de deliberacdo em contrario dos érgdos competentes, com a

abstencao de eventuais Partes Relacionadas envolvidas:

(@) realizadas em condi¢des que ndo sejam as Condi¢cdes de Mercado;
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(b)  concessao de empréstimos para pessoal com influéncia relevante;

(c) transagcfes entre pessoas juridicas que sejam Partes Relacionadas que
ndo compreendam atividades regulares e comumente exercidas por tais
pessoas juridicas no curso normal dos seus negocios (tais como, mas nao
limitadas a: compras ou vendas de produtos e servigcos; transferéncias de
pesquisa e tecnologia; compartiihamento de infraestrutura ou estrutura,

atividades de apoio administrativo ou operacional).
5.3 Excecles
Sao consideradas excec¢des as transacdes entre partes relacionadas

(@) adiantamentos de verbas remuneratérias de qualquer espécie tais como
bdnus, programa de stock options, ou concessdo de acdes, ou outras para o

pessoal com influéncia relevante.

(b)  transacbes operacionais entre a BM&FBovespa e Banco BM&FBovespa
S.A. consideradas operacionais, tais como uso de operacdes de redesconto

5.4 Decisdes envolvendo partes relacionadas ou outros potenciais

conflitos de interesse

Ao identificarem uma matéria dessa natureza, as pessoas com influéncia
relevante da administragdo devem imediatamente manifestar seu conflito de
interesses. Adicionalmente, devem ausentar-se das discussdes sobre o tema e
abster-se de votar. Caso solicitado pelo Presidente do Conselho de
Administragédo ou pelo Diretor Presidente, conforme o caso, tais pessoas com
influéncia relevante poderdo participar parcialmente da discussao, visando
proporcionar maiores informagdes sobre a operacdo e as partes envolvidas.
Neste caso, deverdo se ausentar da parte final da discussao, incluindo o

processo de votacdo da matéria.

Caso alguma pessoa com influéncia relevante da administragédo, que possa ter

um potencial ganho privado decorrente de alguma decisdo ndo manifeste seu
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conflito de interesses, qualquer outro membro do érgdo ao qual pertence que
tenha conhecimento da situacédo podera fazé-lo.

A nd@o manifestacdo voluntaria da pessoa com influéncia relevante da
administracdo é considerada uma violacdo desta Politica, sendo levada a
Diretoria Executiva para avaliagéo e proposicao de eventual agao corretiva ao
Conselho de Administracao.

A manifestacdo da situacdo de conflito de interesses e a consequente
abstencdo da pessoa com influéncia relevante deverdo constar da ata da

reuniao.
5.5 Transparéncia

A Companhia devera divulgar as Transacfes com Partes Relacionadas
fornecendo detalhes suficientes para identificacdo das Partes Relacionadas e
de quaisquer condicdes essenciais ou nao estritamente comutativas inerentes
as transacfes em questdo, permitindo, assim, aos acionistas da Companhia a

possibilidade de fiscalizar e acompanhar os atos de gestdo da Companhia.

A divulgacéo destas informacdes sera realizada, de forma clara e precisa, nas
notas explicativas as Demonstracdes Contabeis da Companhia, de acordo com
0s principios contabeis aplicaveis. Além de tal divulgacdo, a Companhia possui
também o dever de promover a divulgacdo de Transagbes com Partes
Relacionadas ao mercado, nos termos estabelecidos nos Regulamentos de
Listagem de Governanca Corporativa da BM&FBOVESPA S.A".

6 RESPONSABILIDADES
6.1 Diretoriade RH

Manter atualizada e disponibilizar base de dados de membros do pessoal com

influéncia relevante da administracdo da Companhia e respectivos membros

' No gue diz respeito, especialmente, aos requisitos adicionais das informagdes periddicas trimestrais
(ITR's), e também nos termos da Instru¢do CVM 480/09.
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proximos de suas familias para uso da Diretoria Administrativa na identificacado

de eventuais fornecedores com partes relacionadas em seus quadros.
6.2 Diretoria Administrativa

Estabelecer rotina de identificacdo e reporte de fornecedores que possuam em
seu quadro de administracdo pessoas que sejam membros do pessoal com
influéncia relevante da administragdo da Companhia ou respectivos membros
proximos de suas familias de acordo com base disponibilizada pela Diretoria de
RH.

6.3 Diretoria Financeira

Publicar notas explicativas detalhadas sobre transacfes entre a Companhia e

partes relacionadas para o publico externo.
6.4 Areas Gestoras

Assegurar que casos que estejam sob o escopo de sua gestdo e onde haja
transacoes entre partes relacionadas estejam sendo tratados dentro do ambito

dessa politica.
6.5 Pessoas com influéncia relevante

Manter atualizada a base de dados de suas informacdes junto a Diretoria de
RH, declarando espontaneamente qualquer alteracdo nos membros proximos

de sua familia ou empresas nas quais possua participacao.
7 INFORMACOES DE CONTROLE
Vigéncia: a partir de maio de 2016.

Versao: 1
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Responsaveis pelo documento:

Responsavel Area

Elaboragao

Superintendente de Compras, Contratos, Gestao de
Fornecedores e Central de Servigos

Revisao

Diretoria Financeira

Aprovacao

Conselho de Administracéo

Item Modificado Modificacéo
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